MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DA INFORMACAO

x SERVICO PUBLICO FEDERAL @

EDITAL PPGCI/POSGRAP/UFS N° 02/2026
RETIFICADO EM 24/04/2026

VAGAS PARA A COMUNIDADE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DA INFORMACAO
Aprovado em reunido do Colegiado, em 06/04/2026.

O Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia da Informacédo, no exercicio de suas atribui¢des, conforme estabelece a
Se¢ao III — Do Processo Seletivo para Discentes da Resolucao 04/2021/CONEPE/UFS, torna publico o presente edital, através do
site do programa https://ppgci.ufs.br/, onde constam as normas do Processo Seletivo para Admissdo no Semestre Letivo 2026/2 ao
corpo discente do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncia da Informagdo, curso de Mestrado Profissional em Ciéncia da
Informagao.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital ¢ destinado a comunidade, isto é, ndo héa pré-requisito algum para se enquadrar como candidato deste processo
seletivo além das exigéncias aqui prescritas.

1.2. Em atendimento ao art. 59 da Resoluc¢ao 04/2021/CONEPE/UFS, ¢é vedada a acumulagdo de matriculas simultaneas nos cursos
de pos-graduacdo stricto sensu da Universidade Federal de Sergipe.

1.3. Para o Curso de Mestrado Profissional exige-se graduagdo plena.

1.4. As disposicdes estabelecidas neste edital sdo de responsabilidade do Programa de P6s-Graduacao em Ciéncia da Informacao.

2. DAS VAGAS

2.1. Sdo ofertadas 17 vagas, distribuidas da seguinte forma: 11 vagas para ampla concorréncia - AC, 05 vagas para candidatos negros
(pretos e pardos) e indigena - PPI e 01 (uma) vaga extra para pessoa com deficiéncia — PcD e/ou pessoa com necessidade especifica

- PNE (caso esta vaga ndo seja preenchida por candidato PcD e/ou PNE nao podera ser revertida para a ampla concorréncia e/ou
PPI) para portadores de diploma de graduagdo na area de graduacio plena.

2.2. Os docentes que estdo disponibilizando-se a orientar os candidatos sio:

Orientador(a) | Endereco eletrénico | Area de atuaciio | N° Vagas

Linha de Pesquisa 1 — Informacao, Sociedade e Cultura

Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo aplicadas a Ciénciq
da Informagdo, gestdo e organizagdo do conhecimento em
ambientes digitais, preservacdo digital em ambientes digitaig
(arquivos, bibliotecas e museus); inteligéncia artificial aplicada| 3 vagas
Alessandra dos Santos Araujo alearaujol @academico.ufs.br [ Ciéncia da Informagdo e sistemas de informagdo para gestaq
da informagdo.

Gestio da informagdo. Informagio ndo-verbal. Design editorial| 1 vaga
e

Germana Gongalves de Araujo germana@academico.ufs.br interface da informa(;ﬁo. Tecnologia social. Comunicagdo de
massa. Industria cultural.

Informagdo e Sociedade; Gestdo da Informagdo e dg
Conhecimento; Media¢do de Leitura; Cultura da Leitura
Formacao do Leitor; Diversidade e Inclusdo; Agdo e Animagdo
Cultural; Memoria e Sociedade; Narrativa Sequencial Graficaj 1 vaga
Curadoria de Obras Raras ¢ Colegdes Especiais.

bari2009@academico.ufs.br
Valéria Aparecida Bari

Gestdo de Dispositivos de Informagdo (avaliagdo de servigos| 2 vagas
redes e sistemas de informagao presenciais ou virtuais, modelos
gerenciais em servicos e sistemas de informacéo respaldados n4
Ciéncia de dados e Inteligéncia artificial, interface homem-
computador, Processamento de Linguagem Natural, semidtica
cognitiva e semidtica computacional, reflexdes historico
conceituais ao termo tecnologia e Tecnologia da Informagéo ¢
Comunicagdo, politicas de informagdo e de comunicagig
cientifica e tecnologica). Ambientes virtuais de produgido e
acesso a informagao.

Linha de Pesquisa 2 — Organizacio, gestdo, comunicaciio e uso da informacio.

Makson de Jesus Reis maksonacademico@gmail.com

Gestdo do Conhecimento. Gestdo do Conhecimento do Cliente.| 1 vaga

Emerson Cleister Lima Muniz cleister@academico.ufs.br Iovagio em Servigos plblicos ¢ privados. Mineragdo de Dados
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e Texto para descoberta de conhecimento.

Arquivos Pessoais, Memoria e Sociedade, Preservacdo @ 3 vagas
Conservacdo, Gestdo Documental, Analise do Discursg

Gléyse Santos Santana leyse@academico.ufs.br . . .
y gleyse@ Documental, Fontes Documentais, Arquivo e Sociedade
Estudos sobre Historia Organizacional. Processo de formacéo e
. . desenvolvimento de competéncia organizacional. Documentos
Manuela Ramos da Silva manuela@academico.ufs.br . 1P £ 2 vagas
e arquivos na pesquisa
Comunicagdo publica da ciéncia. Integridade da pesquisa.
L . . Editoracdo cientifica.
Maria Giovanna Guedes Farias giovannaguedes@ufc.br ¢ I vaga

Competéncia informacional e Inclusdo Digital; Praticag
Educacionais em Unidades de Informagdo; Marketing Digita
para Unidades de Informacdo; TIC aplicadas as Unidades dg 2 vagas
Informagdo; Comunicagdo da

Informagédo, Multiletramentos digitais.

Pablo Boaventura Sales Paixdo | pabloboaventura@academico.ufs.br

Aspectos filosoficos, epistemologicos e historiograficos da
Biblioteconomia, Documentacdo e¢ Ciéncia da Informagao
Pesquisa em Filosofia da Informacdo e Organizagdo dq 1 vaga
Conhecimento, sob o ponto de vista do perspectivismg
amerindio e outras razdes alterantes.

Vinicios Souza de Menezes viniciosmenezes@academico.ufs.br

2.3. O preenchimento das vagas seguira os seguintes critérios:

2.3.1. O preenchimento das vagas sera de acordo com a classificagdo geral dos candidatos (GERAL, ou seja, entre todos os
candidatos participantes, por linha de pesquisa ou por orientador) em ordem decrescente da nota final, incluindo as especificidades
das vagas destinadas as Ag¢des Afirmativas, conforme Item 3.

2.3.2. Classificados excedentes e vagas ndo preenchidas:

2.3.2.1. Os candidatos aprovados em excedéncia do numero de vagas, quando da ndo realizacdo de matricula pelos candidatos
aprovados classificados, poderdo ser convocados somente em periodo de matricula determinado pelo calendario da Pés-Graduacdo
para este edital, observando a ordem de classificacdo e as especificidades das vagas destinadas as A¢des Afirmativas previstas no
item 3.

2.3.2.2. Asvagas ndo preenchidas poderao ser migradas para o edital de vagas institucionais, exceto a vaga para PcD e/ou PNE.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS ACOES AFIRMATIVAS

3.1. Em atendimento a Resolugdo N° 19/2024/CONEPE, os programas e cursos de pos-graduagdo (stricto sensu e lato sensu) da
UFS devem adotar agdes afirmativas para inclusdo e permanéncia, em seu corpo discente regular, da populacdo negra (pretos e
pardos), indigena e PcD e/ou PNE.

3.2. As agdes afirmativas se dardo por meio de reserva de vagas junto ao edital do processo seletivo destinado a comunidade.

3.3. Os candidatos as vagas das Agdes Afirmativas se submeterdo aos mesmos critérios, avaliagdes e prazos dos candidatos da ampla
concorréncia do processo seletivo.

3.4. Consideram-se negros (pretos e pardos) e indigenas - PPI, para os fins da Resolugdo N° 19/2024/CONEPE, os candidatos que
se autodeclararem como tal, em documento preenchido no ato da inscrigdo no processo seletivo, conforme os termos dos requisitos
pertinentes a cor, raga e etnia utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.4.1. No caso de candidatos indigenas, € preciso que o candidato apresente copia do registro administrativo de nascimento e 6bito
de indios (RANI) ou declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranga
local.

3.5. Consideram-se PcD e/ou PNE, aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas na Lei n° 13.146, de 06 de julho de
2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo decreto 5.296/2004, no art. 1° da Lei n°® 12.764, de
27 de dezembro de 2012, (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pela Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ) e no enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 2009, no decreto n® 7.611 de 17 de novembro de 2011, na Lei n°® 14.254 de
30 de novembro de 2021, Lei n® 8.916 de 4 de novembro de 2021, na dispde sobre a indeterminagdo de laudo e pericia médica para
autistas e Lei n® 3.660, 17 de margo de 2023 e Lei n° 14.626 de 19 de julho de 2023.

3.6. Do total de vagas disponiveis nos editais destinados a comunidade em cada processo seletivo dos cursos e programas de pds-
graduacdo da UFS, serd reservado um percentual de, no minimo, 20% das vagas para candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas
e, mediante decisdo do seu colegiado ou 6rgdo equivalente, este percentual podera ser acrescido.
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3.6.1. Nos editais destinados a comunidade, em cada processo seletivo dos programas de pds-graduacdo da UFS, sera reservada pelo
menos 01(uma) vaga extra para PcD e/ou PNE, a qual ndo sera contabilizada para fins de cumprimento do disposto no item 3.6.
Caso esta vaga ndo seja preenchida ndo podera ser revertida para a ampla concorréncia e/ou PPI.

3.7. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 3.6. resulte em nimero fracionario, o quantitativo das vagas reservadas sera
elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente, em caso de fracao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o
numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.8. Os candidatos a reserva de vaga farfio sua opgdo no periodo da inscrigdo conforme edital do processo seletivo, utilizando
formulario (Autodeclaragio Etnico Racial, ANEXO E ou Declaragdo para concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia ou
com necessidade especifica, ANEXO G) e indicando a modalidade de reserva de vagas.

3.8.1. Os candidatos que se inscreverem e forem classificados ao final do processo seletivo como aprovados ou excedentes para
vagas destinadas a candidatos negros (pretos e pardos) passardo por avaliagdo de uma comissdo de heteroidentificacdo a fim de
confirmagio das informagdes apresentadas na Autodeclaragio Etnico Racial (ANEXO E).

3.8.1.1. A comiss@o de heteroidentificagdo realizara a aferi¢do do declarado em relagdo ao perfil fenotipico caracteristico que os
enquadrem na condiggo de preto ou pardo.

3.8.1.2. O(a) candidato(a)/discente que ndo comparecer ou recusar a realizagdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificag@o, nos termos do § 2° do Art. 13 da Resolugdo N° 61/2022/CONEPE, sera eliminado(a) do processo seletivo em
que concorre.

3.8.2. A comissao de heteroidentificacdo devera ser realizada ao final do processo seletivo em periodo anterior a matricula, sendo o
encaminhamento do candidato & comissdo realizado pelo programa de pos-graduagdo. O candidato devera acompanhar as
publicagdes relativas a comissao de heteroidentificacdo bem como a convocagdo para participacao de etapas e resultados na pagina
www.pos.ufs.br, na aba A¢des Afirmativas.

3.8.3. Os candidatos que se submeteram a avaliag@o por comiss@o de heteroidentificacdo em institui¢des publicas de ensino, estardo
dispensados de nova aferi¢do mediante apresentacdo de documento que ateste a passagem pela comissiao emitido pela Instituigdo,
no ato da inscrigdo do processo seletivo. Caso ndo tenha, devera passar por nova comissdo de heteroidentificagéo.

3.8.3.1. Ao candidato cuja verificagcdo fenotipica tenha sido indeferida pela comissdo de heteroidentificagdo na verificagdo
presencial caberd a interposi¢do de recurso.

3.8.3.2. Os candidatos cujos recursos tenham sido indeferidos ou que ndo interpuseram recurso dentro do prazo estabelecido, serdo
excluidos do processo seletivo.

3.8.4. Os candidatos que se inscreverem e forem classificados ao final do processo seletivo como aprovados ou excedentes para
vagas destinadas a PcD e/ou PNE, terdo a documentacdo comprobatéria (laudo ou relatério médico conforme orientagdes do
ANEXO H) analisada por setor responsavel e deverdo, obrigatoriamente, passar por avaliagdo de uma comissdo de avaliagdo
multiprofissional para fins de comprovagao, de acordo com a legislacdo vigente.

3.8.5. A apreciagdo pela comissao de avaliacdo multiprofissional devera ser realizada ao final do processo seletivo em periodo
anterior a matricula, sendo o encaminhamento do candidato a comissao realizado pelo programa de pds-graduacdo. O candidato
devera acompanhar as publicagdes relativas a comissdo de avaliagdo multiprofissional bem como a convocagédo para participagao
de etapas e resultados na pagina www.pos.ufs.br, na aba Agdes Afirmativas.

3.8.6. Os candidatos que se submeteram a analise de comissao de avaliagdo multiprofissional em instituigdes publicas de ensino,
estardo dispensados de nova avaliacdo mediante apresentacdo de documento que ateste a passagem pela comissdo emitido pela
Institui¢do, no ato da inscri¢do do processo seletivo. Caso nao tenha documento comprobatoério de submissdo anterior, devera passar
por nova comissdo de avaliagdo multiprofissional.

3.8.6.1. Se a comissdo de avaliagdo multiprofissional concluir que a documentagdo ndo ¢ suficiente para comprovar a deficiéncia
ou necessidade especifica alegada, sera dado parecer desfavoravel, sendo indeferido.

3.8.6.2. Ao indeferimento, o candidato pode interpor recurso com novos documentos comprobatdrios, no prazo estabelecido.
3.8.6.3. Os candidatos cujo indeferimento foi mantido pela comissdo de avaliagdo multiprofissional e aqueles que ndo interpuseram
recurso dentro do prazo estabelecido, serdo excluidos do processo sele

3.8.7. Os candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e PcD e/ou PNE concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

3.8.8. Os candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e PcD e/ou PNE classificados dentro do numero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3.8.9. Em caso de desisténcia de candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e PcD e/ou PNE aprovados em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro (pretos e pardos), indigenas ou PcD e/ou PNE posteriormente classificado.

3.8.10. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas aprovados em ntimero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados observada a ordem de classificacao.

3.8.11. O candidato PcD e/ou PNE, ao participar de processo seletivo, devera assinar declaragdo informando que a sua deficiéncia
e/ou necessidade especifica nao impede a realizacdo das atividades de campo e laboratoriais do curso.
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3.8.12. Em caso de empate entre os candidatos aprovados nas vagas destinadas a ampla concorréncia, PPI ou PcD e/ou PNE os
critérios de desempate serdo:

1. maior idade;

II. menor renda per capita.

3.8.13. Aplicam-se aos discentes que ingressarem pelo sistema de cotas as mesmas regras aplicadas aos demais discentes do
programa de pds-graduacdo no que se refere ao desenvolvimento de suas atividades conforme as diretrizes estabelecidas e normas
vigentes na pds-graduagdo da UFS e regulamento interno do Programa.

3.9. Os candidatos inscritos PPI e PcD e/ou PNE que obtiverem nota igual ou superior aos candidatos das vagas AC e que forem
classificados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo aferidos pela comissao de heteroidentificagéo
ou comissdo de avaliagdo multiprofissional respectivamente. Esses candidatos assumirdo as vagas para a ampla concorréncia ¢ ndo
a vaga escolhida no ato da inscri¢do, conforme Art. 9, §13 da Resolucao N° 19/2024/CONEPE.

3.10. Compete, exclusivamente, a(o) candidato(a)/discente certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos na Resolugdo N°
61/2022/CONEPE, para concorrer ao sistema de reserva de vagas para negros(as) - pretos(as) e pardos(as), conforme estabelecido
em edital e normas complementares, sob pena de se aprovado(a) no processo seletivo e mesmo matriculado(a), perder o direito a
vaga.

3.11. O(A) candidato(a) autodeclarado(a) negros(as) - pretos(as) e pardos(as) - que ndo se apresentar a comissao regular e recursal
de heteroidentificagdo na data, horario e local para o qual for convocado(a) através de edital, ndo serd considerado(a) apto para
ocupar uma vaga reservada para cotas raciais e, portanto, sera eliminado(a) do referido processo seletivo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo  realizadas, exclusivamente via internet, através do site do  programa
https://www.sigaa.ufs.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto, no periodo de 14/04 a 10/05/2026.
4.2. Caso haja mais de uma inscri¢do do mesmo candidato para este edital, sera considerada apenas a ultima inscri¢ao.
4.3. O candidato que prestar qualquer informagao falsa ou inexata, ao se inscrever neste processo seletivo, ou ndo satisfazer todas
as condicdes estabelecidas neste edital e demais instrumentos normativos tera cancelada sua inscrigdo e anulados todos os atos dela
decorrentes.
4.4. A UFS nio se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, procedimento indevido do candidato, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a
situacdo de sua inscri¢ao.
4.5. Em nenhuma hipdtese sera permitida a inscri¢do condicional ou fora do prazo.
4.6. DA TAXA DE INSCRICAO
4.6.1. O valor da taxa de inscri¢do sera de R$ 30,00 (trinta reais).
4.7. DO PAGAMENTO
4.7.1. A GRU Simples para o pagamento da taxa deve ser gerada no SIGAA, exclusivamente, no ato da inscrigdo deste edital. O
ndo pagamento da mesma resultara no indeferimento da inscrigdo.
4.7.2. Em caso de necessidade de reimpressdo, o candidato devera gerar a GRU Simples no campo especificado na tela indicativa
de inscrigao.
4.7.3. O valor referente a taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipotese alguma, exceto no caso de cancelamento deste processo
seletivo.
4.7.4. A inscrig@o ndo sera confirmada caso haja pagamento com valor menor que R$ 30,00 (trinta reais).
4.7.5. A taxa de inscri¢ao devera ser paga exclusivamente no Banco do Brasil (pelos meios disponiveis para pagamento), de acordo
com o horario de expediente bancério, até o dia 11/05/2026, sob pena de indeferimento da inscrigao.
4.7.6. A inscri¢do somente serd confirmada apos o reconhecimento do pagamento da taxa de inscri¢do pelo SIGAA. O prazo para a
confirmagao sera de 03 (trés) dias uteis apds a data de vencimento.
4.8. DOS DOCUMENTOS
4.8.1. Os candidatos deverao anexar a documentagao obrigatoria abaixo no periodo de inscri¢ao, através de envio eletronico, em
campo disponivel no SIGAA no ato da inscri¢do, em arquivo unico em extensao.
a) Diploma de graduac¢do ou declaragdo de provavel concludente emitida pela instituicao, desde que a conclusdo da referida
graduagdo aconteca antes do periodo de realizagdo da matricula institucional para os aprovados no curso de pds-graduacao.
b) Historico escolar do curso de graduagao.
¢) Curriculo Lattes com as documentagdes de comprovacao.
d) 03 (trés) fotografias 5x7 (para candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos).
OBS: Fotos recentes no formato PDF, sem edi¢do ou maquiagem, devendo ser colorida e com fundo branco, individuais,
realizadas com a camera na posi¢ao retrato (na vertical). As fotos deverdo ser captadas em local com boa iluminagao, e
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preferencialmente com fundo de cor Unica e neutra, e vestindo também roupas claras/neutras, visando garantir uma boa
qualidade das imagens, coloridas sempre enquadrando da altura um pouco acima da cabega até a cintura do candidato. A
primeira imagem devera ser fotografada o perfil esquerdo do candidato. A segunda imagem devera ser fotografada o
candidato de frente. E por fim, a terceira, fotografando o perfil direito do candidato.
¢) Autodeclaragido Etnico Racial (para candidatos a cota PPT) (ANEXO E).
f) Termo de Autorizagdo de Filmagem (para candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos) (ANEXO F).
g) Registro Administrativo de Nascimento ¢ Obito de Indios (RANI) ou declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo
indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca local (para candidatos a cota PPI).
h) Declaragdo para concorrer a vaga reservada a pessoa com Deficiéncia e/ou com Necessidade Especifica (ANEXO G) e o
Laudo ou Relatério Médico (conforme orientagdes do ANEXO H).
i) Formulario de solicitag@o para atendimento especifico (para os que necessitarem).
4.8.1.1. Projeto de pesquisa (anexar, no ato da inscri¢do, em campo especifico disponivel no SIGAA).
4.8.2 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a documentagao por ele fornecida para a inscrigio, as quais ndo poderdo
ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipétese ou a qualquer titulo.
4.8.3. A documentacdo fornecida para a inscrigdo sera autenticada, em caso de aprovacdo, no momento da matricula, com a
apresentacdo dos originais.
4.8.4 A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicara no indeferimento da inscri¢ao do candidato.

5. DOS ATENDIMENTOS

5.1. O PPGCI, nos termos da legislagdo vigente, asseguraréa atendimento ESPECIFICO e/ou pelo NOME SOCIAL aos candidatos
que deles comprovadamente necessitarem.

5.2. O candidato que necessite de atendimento ESPECIFICO e/ou pelo NOME SOCIAL devera, no ato da inscrigio:

5.2.1. Informar, através do preenchimento do Formulario de Atendimento do ANEXO D a condi¢do que motiva a solicitagio de
atendimento, de acordo com as opg¢des apresentadas:

5.2.1.1. Atendimento ESPECIFICO: oferecido a pessoas com deficiéncia e/ou necessidade especifica (desde que comprovada a
possibilidade de realizago das atividades do curso), gestantes, lactantes, idosos.

5.2.1.2. Atendimento pelo NOME SOCIAL.

5.2.2. Solicitar, em campo do Formulario de Atendimento do ANEXO D, o auxilio ou o recurso de que necessitar, de acordo com
as opgdes apresentadas: prova com letra ampliada (fonte de tamanho 18 e com figuras ampliadas), prova com letra super ampliada
(fonte de tamanho 24 e com figuras ampliadas), tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), sala de facil acesso e
mobiliario acessivel.

5.2.3. Estar ciente de que as informagdes prestadas no formuléario de inscri¢do, sobre a condi¢do que motiva a solicitagdo de
atendimento, devem ser exatas ¢ fidedignas, sob pena de responder por crime contra a fé publica e de ser eliminado do processo
seletivo.

5.2.4. Dispor de documentos comprobatérios da condi¢io que motiva a solicitagdo de atendimento ESPECIFICO.

5.3. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas podera solicitar atendimento
ESPECIFICO nos termos deste Edital e, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto nos dias de aplica¢io das provas, sendo
responsavel pela guarda do lactente (a crianga) durante a realizagdo das provas.

5.3.1. E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

5.3.2. O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obrigagdes constantes deste Edital, sob pena de eliminagdo do
certame da candidata lactante.

5.3.3. Qualquer contato, durante a realizagdo das provas, entre a candidata lactante e o acompanhante responsavel devera ser
presenciado por um aplicador.

5.3.4. Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apos o inicio de realizacao das provas.

5.3.5. A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

5.3.6. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a permanéncia do lactente no local de realizagdo da prova sem a presenca de um
acompanhante adulto.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo sera procedido pela Comissdo de Selegdo designada pelo Colegiado do Programa, formada por 03 (trés)
membros titulares (no minimo) e 01 (um) suplente (no minimo) (um membro suplente poderd substituir um membro titular a
qualquer momento se um candidato a ser avaliado tiver anterior relacionamento conjugal/parentesco até 3° grau com o mesmo; apos
avaliagdo do candidato o membro titular voltara a suas atividades de membro titular).

6.1.1. A Comissao de Selegdo devera produzir, concomitantemente ao processo avaliativo de cada etapa, um parecer, por meio do
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qual constem os motivos que fundamentam a atribuicao da nota ou do status dos candidatos.
6.1.2. Sempre que cabivel, a Comissdo de Selecdo devera publicar o padrao de resposta de cada fase do processo seletivo, apos a
sua realizagdo.
6.1.3. Disponibilize os motivos/razdes que fundamentam a atribui¢do da nota ou o status dos candidatos, em cada uma das fases
do processo seletivo, antes da abertura do prazo de recursos da etapa correspondente, por meio de:
a) Notificacdo dos candidatos pelo Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA) ou;
b) E-mail individual fornecido pelo candidato ou;
c¢) Publicacao no site do programa.
6.1.4. Nos documentos que divulgarem os motivos que fundamentam a avaliagao da banca, os candidatos serdo identificados pelos
seus numeros de inscrigdo.
6.2. Etapas do processo seletivo:
1) Prova escrita (eliminatoria) (peso 4)
2) Defesa do projeto de pesquisa (eliminatéria) (peso 4)
3) Avaliacao do curriculo do sistema Lattes (classificatoria) (peso 2)
6.2.1 A prova de conhecimento, que ¢ eliminatéria, tem peso 4 e tera duracdo de 3 horas, sendo vedada a consulta a qualquer material
bibliografico e a utilizagdo de aparelhos de comunicagao.
6.2.1.1. A prova terd como base a tematica representada pelo programa do Anexo A.
6.2.1.2. Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 nesta prova. Na avalia¢do da prova escrita sera atribuida nota de
0,0 (zero) a 10 (dez), tendo como base os seguintes itens: a) clareza e propriedade no uso da linguagem; b) dominio dos conteudos,
evidenciando a compreensdo dos temas abordados nas bibliografias indicadas neste edital; ¢) dominio e precisdo no uso de conceitos
e ferramentas analiticas; d) coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa; ¢) pertinéncia ¢ articulagdo das
respostas as questdes ou temas da prova.
Os pesos da avaliagdo de cada critério sdo:
1. clareza e propriedade no uso da linguagem (peso = 1)
2. dominio dos conteudos, evidenciando a compreensdo dos temas abordados (peso = 3)
3. dominio e precisdo no uso de conceitos e ferramentas analiticas (peso = 2)
4. coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa (peso = 2)
5. pertinéncia e articulacdo das respostas as questdes ou temas da prova (peso = 2)
6.2.2. Para a defesa do projeto, os candidatos deverdo apresentar no ato da inscri¢do, projeto de pesquisa com um maximo de 15
(quinze) paginas (contadas a partir da Introdugdo), vinculado a uma das linhas de pesquisa do programa, contendo, no minimo:
titulo, linha de pesquisa e indicag@o de dois provaveis orientadores da mesma linha de pesquisa escolhida pelo candidato (1* opgao
e 2% op¢do), introducdo com os antecedentes do problema, objetivos geral e especificos, justificativa, exposi¢do de motivos que
justifiquem a inteng@o de cursar o Mestrado Profissional em Ciéncia da Informagdo, a escolha do orientador e descrigdo das
atividades profissionais e académicas atuais assim como carga horaria semanal usada para atendimento dessas atividades, além do
tempo disponivel para as atividades do mestrado, revisdo bibliografica, metodologia, cronograma, referéncias. (Conforme modelo
do ANEXO J).
6.2.2.1. A eliminago no processo seletivo ocorrera quando, no projeto de pesquisa: a) ndo houver a indicagdo do(s) provavel(eis)
orientador(es); b) ultrapassar o nimero maximo de paginas.
6.2.2.2. Com peso 4 e carater eliminatorio, a defesa do projeto de pesquisa sera gravada e realizada de modo presencial no
Auditorio do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) da Universidade Federal de Sergipe.
6.2.2.2.1. A ordem das defesas do projeto de pesquisa sera determinada pelo nimero de inscri¢éo do candidato.
6.2.2.3. A defesa do projeto de pesquisa sera avaliada conforme os seguintes critérios (ANEXO I):

1. Capacidade de apresentagdo da pertinéncia do objeto de estudo para a area de Ciéncia da Informag@o, linha de pesquisa a
qual se vincula e as tematicas de interesse do orientador (nota maxima 1,0).

2. Relagdo do estudo com projetos em desenvolvimento do possivel orientador (observar o Curriculo Lattes do Orientador)

(nota maxima 1,0).
Tratamento do problema situando a tematica de pesquisa e apresentag@o de justificativa e objetivos (nota maxima 1,0).
4. Articulagdo coerente entre a revisdo bibliografica, adequadamente situada no campo da Ciéncia da Informacéo, e os

objetivos pretendidos na investigagdo (nota maxima 2,0).

5. Plausibilidade cientifica e exequibilidade da metodologia indicadas no projeto (nota maxima 3,0).
Coeréncia, atualidade e qualidade de fontes e referéncias indicadas (nota maxima 1,0).

7. Exposi¢ao de motivos que justifiquem a intengdo de cursar o Mestrado Profissional em Ciéncia da Informagao, a escolha do
orientador e a descricdo das atividades profissionais e académicas atuais, além da carga horaria semanal usada para
atendimento dessas atividades e do tempo disponivel para as atividades do Mestrado (nota maxima 1,0).

6.2.2.4. A banca de selegdo tem autonomia para solicitar ao candidato esclarecimentos sobre outras informagdes
complementares e pertinentes a avaliagdo do processo seletivo, caso julgue necessario.

W
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6.2.2.5. A nota da defesa do projeto de pesquisa sera atribuida pela comissdo de selecdo, entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez).

6.2.2.5.1. Sera eliminado nesta etapa o candidato que obtiver média inferior a 7,0 (sete).

6.2.3. Avaliagdo do curriculo do sistema Lattes com peso 2 ¢ de carater classificatorio.

6.2.3.1. Para avaliacdo do Curriculo Lattes serd adotado o barema com os itens e pesos, conforme tabela exposta neste
Edital (ANEXO B), considerando a produgao dos tltimos 5 anos (2021, 2022, 2023, 2024 ¢ 2025).

6.2.3.1.1 Somente serdo consideradas as produgdes informadas no curriculo lattes que estiverem devidamente comprovadas (ou
seja, com copias dos certificados e/ou declaragdes anexadas ao curriculo).

6.2.3.2. Os candidatos deverdo organizar os comprovantes de acordo com a sequéncia do barema (ANEXO B).

6.2.4. Sobre a proficiéncia em lingua estrangeira, os candidatos terdo um prazo de 1 (um) ano a contar a partir da data da matricula
para apresentar declaracdo de proficiéncia em lingua estrangeira, sob pena de cancelamento do vinculo com o programa.

6.2.4.1. O candidato ao curso de mestrado profissional em Ciéncia da Informacao devera apresentar comprovagao de proficiéncia
em uma das seguintes linguas estrangeiras: espanhol, francés ou inglés. A comprovacao podera ser feita com o exame TOEFL/ITP
(no minimo B1) — para o caso da lingua inglesa, ou com o Diploma de Espanhol como Lingua Estrangeira (DELE), ou com o
Diploma de Estudos de Lingua Francesa (DELF) ou com o Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira (EPLE) — Resolugéo n.°
27/2013/CONEPE - elaborado e aplicado pelo Departamento de Letras Estrangeiras ou, ainda, proficiéncias realizadas em outras
Instituigdes de Ensino Superior reconhecidas pela CAPES, com nota igual ou superior a 7,0.

6.2.4.2. Os certificados de exames de proficiéncia terdo validade de trés anos, salvo o EPLE da UFS, que ¢ valido por, no maximo,
dois anos.

6.2.4.3. Caso haja aprovag@o neste processo seletivo ¢ o candidato, apds matriculado no curso, ndo apresente a comprovagio de
aprovacdo na proficiéncia dentro de 1 ano, conforme exposto no item 6.2.4, sera automaticamente desligado do PPGCI.

7. RESULTADO

7.1. O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela nota final que consiste na média ponderada das notas atribuidas a cada uma
das etapas, classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, ¢ obedecido o nimero de vagas, incluindo as
especificidades das vagas referentes as A¢des Afirmativas, conforme Item 3.

7.1.1. Serao considerados classificados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 7,0 (sete).

7.1.2. O resultado sera composto por lista de classificagdo especificando todos os candidatos (AC, PPI e PcD e/ou PNE), observando-
se o disposto no item 3.6 deste edital. Candidatos PPI e PcD e/ou PNE, que obtiverem nota final igual ou superior aos candidatos
AC, ocupardo vaga AC e ndo a vaga PPI ou PcD e/ou PNE que optou no ato da inscri¢do, obedecendo o numero de vagas AC
ofertadas no edital.

7.2. Eventuais empates no processo seletivo:

7.2.1. Para a Sele¢do do Mestrado, eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota na prova de conhecimento
especifico, na avaliagdo do Curriculo Lattes e na prova de idioma.

7.3. O processo seletivo sera encerrado com a publica¢do do resultado final no site do programa https://ppgci.ufs.br/, conforme
calendario da pos-graduacao, com a lista de aprovados em numero igual ou inferior a quantidade de vagas ofertadas no edital, e lista
de excedentes, quando houver.

8. RECURSOS

8.1. Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo caberd recurso, de nulidade ou de recontagem, devidamente
fundamentado, para a Comiss@o de Selecdo do Programa, no prazo estabelecido no cronograma deste edital.

8.2. A interposi¢ao de recurso devera ser realizada com o preenchimento de formulario especifico, ANEXO C, que devera ser
enviado devidamente preenchido para o e-mail ppgci@academico.ufs.br, obedecendo o periodo de cada etapa conforme definido
no cronograma deste edital.

8.3. Na hipotese de o recurso nao ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela participar sob condigéo.

9. CRONOGRAMA
Etapas do processo seletivo Periodo Horario Local
Inscrigdo exclusivamente pela internet 14/04 a 10/05 Até 23h59 SIGAA
Pagamento da taxa de inscri¢do Até 11/05 Horario bancario Banco do Brasil
Homologagdo das inscrigdes e divulgagdo do 15/05 A partir das 18h Site do Programa
resultado
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Etapas do processo seletivo Periodo Horario Local
Prazo recursal da homologacao 18/05 a 19/05 Até 23h59 ppeci @Zézg(;z?;;u fs.br
Resultado da homologagao apos recurso 20/05 A partir das 18h Site do Programa
Etapa 1 — Prova de conhecimento 21/05 14h as 17h Auditorio do CCSA
Resultado da etapa 1 com pontuagao 25/05 A partir das 18h Site do Programa
Prazo recursal da etapa 1 26/05 a 27/05 Até 23h59 ppeci @Zézge_gfclz).u fsbr
Resultado da etapa 1 apos recurso 28/05 A partir das 18h Site do Programa
Etapa 2 — Defesa de projeto / Entrevista 29/05 e 01/06 Das 14h00 as 18h00 Auditorio do CCSA
Resultado da etapa 2 com pontuagio 03/06 A partir das 18h Site do Programa
Prazo recursal da etapa 2 08/06 a 09/06 Até 23h59 ppec @Zizge_:rnr:?ci:).u fs.br
Resultado da etapa 2 apds recurso 10/06 A partir das 18h Site do Programa
Etapa 3 — Avalia(;?fo do Curriculo Lattes - sem a 11/06 Trabalho ‘intsrno da i
presenca dos candidatos comissao
Resultado da etapa 3 com pontuagao 12/06 A partir das 18h Site do Programa

Prazo recursal

15/06 e 16/06

A partir das 18h

Via e-mail
ppgci@academico.ufs.br

Resultado da etapa 3 apds recurso

17/06

A partir das 18h

Site do Programa

Resultado envolvendo todas as etapas, com
pontuacao

17/06

A partir das 18h

Site do Programa

Prazo recursal

18/06 e 19/06

A partir das 18h

Via e-mail
ppgci@academico.ufs.br

Resultado final com pontuagdo e lista excedentes

22/06

A partir das 18h

Site do Programa

Obs.: Apds a divulgagdo do resultado final, o candidato negro (preto e pardo), PcD e/ou PNE aprovado ou excedente no processo
seletivo devera acompanhar as publicagdes relativas a comissdo de heteroidentificagdo e a comissdo multiprofissional, bem como

a convocagdo para participagdo de etapas e resultados, na pagina www.pos.ufs.br, na aba A¢des Afirmativas.

10. MATRICULA INSTITUCIONAL

10.1. Os candidatos classificados no processo seletivo deste edital, conforme resultado final, deverdo comparecer a secretaria do
Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncia da Informacgao na data prevista para matricula institucional, de acordo com o calendario

académico da pds-graduagdo, munidos de copias e originais da seguinte documentacao:

a) Copias e originais:

I. Diploma de graduagdo ou documento comprobatdrio de conclusdo da graduagao.

II. Histdrico escolar do curso de graduacao.

III. Documento de identificacao oficial com foto ou passaporte para estrangeiros com visto valido.

IV. CPF (caso nao esteja informado no documento de identificacdo e ndo obrigatorio para estrangeiros).
V. Titulo de eleitor (para candidatos brasileiros).

VI. Comprovante de votagao da ultima elei¢do ou Declarag@o de quitagdo eleitoral (para candidatos brasileiros).

VII. Certiddo de nascimento ou casamento.

VIII. Prova de quitagdo com o servigo militar (para candidatos do sexo masculino, entre 19 e 45 anos, conforme artigos 208
¢ 210 do Decreto n°® 57.654/66) (para candidatos brasileiros).

IX. Comprovante de regularizacdo de permanéncia no Brasil, emitida pelo orgdo federal competente, no caso de

estrangeiros ndo residentes (No caso de estrangeiros ndo residentes que necessitem do comprovante de vinculo com a

universidade para requisitar regularizacdo de permanéncia no Brasil, emitido pelo 6rgao federal competente, o item este
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comprovante sera dispensado no ato da matricula institucional, devendo, obrigatoriamente, apresentar o carimbo de
entrada no pais e serd calculado o prazo de até noventa (90) dias para a entrega do documento na secretaria do
programa.).
10.2. A documentagdo sera autenticada no momento da matricula, com a apresentacdo dos originais.
10.3. A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicard no indeferimento da matricula do candidato.
10.4. Sob nenhuma hipdtese a documentagio podera ser entregue fora dos prazos previstos.
10.5. Os candidatos aprovados excedentes, de todas as modalidades de vagas, quando convocados, deverdo comparecer a secretaria
do Programa de P6s-Graduagdo em data especifica, de acordo com o calendério académico da pos-graduacdo, observando as mesmas
obrigagdes dos alunos classificados dentro do nimero de vagas.
10.5.1. A matricula no curso de poés-graduacdo de candidatos aprovados excedentes, sera feita, impreterivelmente, nos prazos
previstos ou datas posteriormente publicadas, conforme o calendario académico da pds-graduacao.
10.6. O abandono, cancelamento, desisténcia, desligamento, falecimento ou ndo-conclusdo de alunos do curso de pds-graduagdo,
por quaisquer motivos, ndo gera o direito de convocacdo e abertura de vagas para excedentes apds o prazo oficial de matricula de
excedentes para este edital.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Para obter informagdes sobre inscri¢des, realizagdo das provas e recursos, o interessado devera acessar o site do programa, no
https://ppgci.ufs.br/.

11.2. As pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especificas e atendimentos especificos previstos na Lei n® 10.048/2000, caso
necessitem de condigdes especiais para se submeterem as provas e as demais etapas de avaliagdo previstas neste Edital, deverdo
solicita-las a coordenagdo do programa mediante preenchimento do Formulario de solicitagdo para atendimento especifico (ANEXO
D).

11.3. As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do processo seletivo, serdo fundamentadas por cada membro da
Comissao de Selegdo.

11.4. O Programa de Pds-Graduacao devera disponibilizar, quando solicitado pelo candidato, o acesso aos seus documentos e suas
correcdes das diversas fases do processo seletivo.

11.5. Este edital é publicado na pagina Oficial do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncia da Informag@o, no site do programa
https://ppgci.ufs.br/.

11.6. A realizagdo da inscrig@o implica irrestrita submissdo do candidato ao presente edital, ndo podendo alegar desconhecimento.
11.7. E vedada a divulgacio telefonica de resultado.

11.8. Sera eliminado do processo seletivo, a qualquer tempo, o candidato que:

11.9. Prestar, em qualquer documento ou no sistema de inscri¢do, declaracdo falsa ou inexata, sem prejuizo de demais penalidades
previstas em lei.

11.9.1. Utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento em beneficio proprio ou de terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo,
sem prejuizo de demais penalidades previstas em lei.

11.10. A inscri¢do do candidato implica a aceitagdo das disposi¢des, das diretrizes e dos procedimentos do processo seletivo contidos
neste edital.

11.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecao e pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia
da Informagao.

11.12. A execugao do processo seletivo obedecerd aos prazos do cronograma do edital, garantindo a maxima transparéncia do
certame e a publicidade de todos os atos administrativos emanados, seja tanto em relagdo as regras de selecao, quanto aos resultados
da mesma.

11.13. O Regimento do Programa, as Normas da P6s-Graduacao da UFS, Instru¢do Normativa bem como outras informagdes estao
a disposi¢ao dos candidatos através do site do programa https://ppgci.ufs.br/.

Sdo Cristovao, 24 de abril de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b PABLO BOAVENTURA SALES PAIXAO
g Data: 24/04/2026 08:51:31-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Pablo Boaventura Sales Paixao
Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia da Informagao
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ANEXO A —Programa para a Prova de Conhecimento

AMORIM, Igor Soares; SALES, Rodrigo de (org.). Ensaios em organizacio do conhecimento. Floriandpolis: UDESC,
2021. Disponivel em: https://sistemabu.udesc.br/pergamumweb/vinculos/000084/000084d4.pdf. Acesso em: 6 abr. 2024.

ARAUJO, Carlos Alberto Avila; VALENTIM, Marta Ligia Pomim. A Ciéncia da Informagio no Brasil: mapeamento da
pesquisa e cendrio institucional. Anales de Investigacion, Havana, v. 15, n. 2, p. 232-259, 2019. Disponivel em:
http://revistas.bnjm.sld.cu/index.php/BAl/article/view/131. Acesso em: 6 abr. 2024.

BARBOSA, Ricardo Rodrigues Barbosa. Gestdo da informag@o e do conhecimento: evolugdo ¢ conexdes.
Perspectivas em Ciéncia da Informacgao, Belo Horizonte, v. 25, numero especial, p. 168-186, 2020. Disponivel
em: https://periodicos.ufmg.br/index.php/pci/article/view/22287. Acesso em: 6 abr. 2024.

BEZERRA, Arthur Coelho. Vigilancia e cultura algoritmica no novo regime de mediac¢ao da informagéo. Perspectivas em
Ciéncia da Informacio, Belo Horizonte, v. 22, n. 4, p. 68-81, 2017. Disponivel em:
https://cip.brapci.inf.br//download/38848. Acesso em: 6 abr. 2024.

CAPURRO, Rafael; HHORLAND, Birger. O conceito de informagédo. Perspectivas em Ciéncia da Informacao, Belo Horizonte,
v. 12, n. 1, p. 148-207, 2007. Disponivel em: https://cip.brapci.inf.br//download/33134. Acesso em: 6 abr. 2024.

COUZINET, Viviane. Os dispositivos: questdes documentais. Convergéncias em Ciéncia da Informacao, Sdo Cristovao (SE),
v. 5, nimero especial, p. 1-20, 2021. Disponivel em: https://cip.brapci.inf.br//download/247350. Acesso em: 6 abr. 2024.

FREITAS, Lidia Silva de. Documento e poder: uma arqueologia da escrita. Morpheus: Revista Eletronica em Ciéncias
Humanas, Rio de Janeiro, v. 9, n. 14, p. 58-73, 2012. Disponivel em: https://seer.unirio.br/morpheus/article/view/4830.
Acesso em: 6 abr. 2024,

FROHMANN, Bernd. A documentagdo rediviva: prolegdmenos a uma (outra) filosofia da informagdo. Morpheus: Revista
Eletronica em Ciéncias Humanas, Rio de Janeiro, v. 8, n. 4, p. 227-249, 2012. Disponivel em:
https://seer.unirio.br/morpheus/article/view/4828. Acesso em: 6 abr. 2024.

GOMES, Henriette Ferreira. Protagonismo Social e Mediagdo da Informagdo. Logeion: Filosofia da Informacéo, Rio de Janeiro,
v.5,n. 2, p. 10-21, 2019. Disponivel em: https://revista.ibict.br/fiinf/article/view/4644. Acesso em: 6 abr. 2024.

GONZALEZ DE GOMEZ, Maria Nélida. Para uma reflexdo epistemologica acerca da Ciéncia da Informagéo. Perspectivas
em Ciéncia da Informacgao, Belo Horizonte, v. 6, n. 1, p. 5-18, 2001. Disponivel em:
https://cip.brapci.inf.br//download/37093. Acesso em: 6 abr. 2024.

MENEZES, Vinicios Souza de. Biblioteconomia, Documentagao e Ciéncia da Informacgao: redes coloniais de
desencantamento. Encontros Bibli, Florianopolis, v. 28, numero especial, €92665, 2023. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/eb/a/cWpTVtcSFhBwWp9DzyHHxX]N/ Acesso em: 6 abr. 2024.

ORTEGA, Cristina Dotta; SALDANHA, Gustavo Silva. A no¢do de documento no espago-tempo da Ciéncia da
Informagdo: criticas ¢ pragmaticas de um conceito. Perspectivas em Ciéncia da Informacio, Belo Horizonte, v. 24, n.
especial, jan./abr. 2019. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/1981-5344/3920. Acesso em: 6 abr. 2024.

SIEBRA, Sandra de Albuquerque; SILVA, Faysa de Maria Oliveira e.; GUADALUPE DE LA VEGA, Rosa. O
planejamento na Curadoria Digital. Informacfo & Sociedade: Estudos, Jodo Pessoa, v. 30, n. 4, p. 1-22,2021. Disponivel
em: https://doi.org/10.22478/ufpb.1809-4783.2020v30n4.57263. Acesso em: 6 abr. 2024.

VALENTIM, Marta Ligia Pomim (Org.). Gestao, mediacio e uso da informacao. Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.
394p. Disponivel em: https://www.santoandre.sp.gov.br/pesquisa/ebooks/364414.pdf. Acesso em: 6 abr. 2024.



http://revistas.bnjm.sld.cu/index.php/BAI/article/view/131
http://www.scielo.br/j/eb/a/cWpTVtc5FhBwWp9DzyHHxjN/
http://www.santoandre.sp.gov.br/pesquisa/ebooks/364414.pdf

PROGRAMA DE
POS-GRADUACAO
4 €M CIENCIA DA

k. SERVICO PUBLICO FEDERAL e
% 7 MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO—REITQRIA DE POS-GRADUAQAO E PESQUISA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DA INFORMACAO

EDITAL PPGCI/POSGRAP/UFS N° 02/2026
ANEXO B - Barema para avaliacio do curriculo

A. TITULACAO (Peso 2)

Atividades

Pontua¢io maxima 20 pontos

Aperfeicoamento ou atualizagdo (minimo de 180 horas) 5/ curso
Curso de Especializagdo na area do Programa ou em areas afins (minimo de 360 horas) 15/ curso
Graduagao plena 10 / curso
Mestrado Académico ou profissional na area do Programa ou em areas afins 20/ curso

B. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 3)

Atividades

Pontuacio maxima 30 pontos

Docéncia em ensino superior (graduagéo) 5 / semestre
Docéncia em pos-graduagdo na area do Programa ou em areas afins 7 / semestre
Atividade profissional na 4drea do Programa ou em areas afins (atividade clinica e/ou laboratorial publica ou privada) 10 / ano

Membro de corpo editorial em periddico nacional

5 / periddico

Aprovagao em concurso publico

5/ aprovagao

Outras atividades (técnico em pesquisa, assistente de laboratdrio, etc.) 5/ ano
Tutoria em cursos de graduacao a distancia 5/semestre letivo
Registro de patente 10/item
Consultoria especializada 10/patente
Membro de corpo editorial em periddico internacional 7/periddico
Revisor de periodico nacional S/periodico
Revisor de periodico internacional 7/periodico
Orientagao concluida de TCC de graduagio 5/orientagao
Orientagao concluida de monografia de especializagao 6/orientagdo
Orientagao de iniciagao cientifica 4/orientagdo

C. ATIVIDADES DE PESQUISA (Peso 1)

Atividades

Pontua¢io maxima 10 pontos

Participagao em projetos de pesquisa aprovado por 6rgios de fomento

10 / projeto

Bolsista de PIBIC; PIBITI; PIIC

5/ projeto / ano

D. PRODUCAO ACADEMICA (Peso 2)

Trabalho produzido

Pontua¢io maxima 20 pontos

Publicagao de trabalhos resumidos em anais de congressos, encontros, seminarios, coloquios nacionais, dentre outros

3 / publicagio

Publicagao de trabalhos resumidos em anais de congressos, encontros, seminarios, coléquios internacionais, dentre outros 4 / publicagao
Publicagao de trabalhos completos em anais de congressos, encontros, seminarios, coloquios nacionais, dentre outros 6 / publicagio
Publicagao de trabalhos completos em anais de congressos, encontros, seminarios, coléquios internacionais, dentre outros 7 / publicagao
Publicagao ou aceite de trabalhos completos em periodicos Qualis Al 10 / publicagio
Publicagao ou aceite de trabalhos completos em periodicos Qualis A2 9 / publicagao
Publicagdo ou aceite de trabalhos completos em periodicos Qualis A3 8 / publicagao
Publicagao ou aceite de trabalhos completos em periddicos Qualis A4 7 / publicagao
Publicagdo ou aceite de trabalhos completos em periodicos Qualis Bl 6 / publicagio
Publicagao ou aceite de trabalhos completos em periodicos Qualis B2 5/ publicagao
Publicagao ou aceite de trabalhos completos em periddicos Qualis B3 4 / publicagao

Publicagao ou aceite de trabalhos completos em periodicos Qualis B4

3 / publicagao

Publicagdo ou aceite de trabalhos completos em periodicos Qualis C

1/ publicagio

Publicagao de capitulo de livro

5 / capitulo

Publicagéo de livro

10 / publicagao

Prémio cientifico (congresso, laurea)

S/prémio

E. ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 2)

Trabalho produzido

Pontuacio maxima 20 pontos

Participagdo em congressos, encontros, seminarios, coloquios, dentre outros eventos cientificos

0,5 / atividade

Participagdo em cursos de curta duragao (até 80 horas) 1/ curso
Monitoria de disciplina na graduagio 5 / semestre
Curso de curta duragdo ministrado (até 80 horas) 5/ curso
Participag@o em bancas examinadoras de trabalhos de conclusio de curso de graduagao e especializagdo 3/ banca
Comissao organizadora de eventos cientificos 3/ evento
Coordenagao em projeto registrado de extensdo 10 / projeto
Participagdo em projeto registrado de extensao 5/ semestre
Outras atividades julgadas pertinentes pela Comissao de Selegado 0,5/item
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EDITAL PPGCI/POSGRAP/UFS N° 02/2026
ANEXO C

FORMULARIO PARA RECURSO
A Comissio de Selecfio.
1. IDENTIFICACAO

NOME

N° DE INSCRICAO CPF

TELEFONE E-MAIL

2. SOLICITACAO DE REVISAO

2.1. Prova escrita O] 2.2. Proficiéncia em lingua estrangeira O]
2.3. Avaliagdo do curriculo do sistema Lattes e/ou historico escolar O 2.4. Defesa do projeto [J

2.5. Avaliago do pré-projeto O 2.6. Entrevista O

2.7. Outros O

3. ARGUMENTACAO LOGICA E CONSISTENTE DO CANDIDATO

) de de20_

Assinatura do candidato
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EDITAL PPGCI/POSGRAP/UFS N° 02/2026
ANEXO D

FORMULARIO PARA ATENDIMENTO ESPECIFICO AOS CANDIDATOS

Eu , portador do RG
CPF , E-mail , Telefone ,
Candidato (a) ao processo seletivo regido pelo EDITAL PPGCI/POSGRAP/UFS N° 02/2026, ciente das disposi¢cdes no que

concerne a0 ATENDIMENTO ESPECIFICO, informo que necessito de atendimento especifico e que a minha condi¢io (de
pessoa com deficiéncia e/ou necessidade especifica, gestante, lactante, idoso, pessoa com nome social) ndo impede a realizagdo

das atividades do curso e solicito providéncias necessarias para realizagdo das provas, conforme discriminado abaixo.

TIPO DE ATENDIMENTO SOLICITADO:

O Atendimento Especifico (oferecido a PcD, PNE, gestantes, lactentes, idosos)
O Atendimento pelo Nome Social

NECESSIDADE QUANTO AO TIPO DE PROVA QUE ESTA APTO A REALIZAR:

O Prova com letra ampliada fonte 18

O Prova com letra ampliada fonte 24

O Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais
O Sala reservada

O Tempo extra para realizagdo da prova escrita
O Sala de facil acesso e mobiliario acessivel

O Guia

O Ledor

O Escriba

O Cadeira de rodas

[0 Bengala

O Nao necessita de avaliagdo adaptada

O Outras (especificar)

Observacio: para candidatos com cegueira ou baixa visio, informamos que a UFS dispde de reglete, puncio, lupas, tablets.
Caso o candidato utilize outros recursos especificos de tecnologia assistiva, devera providenciar por conta propria.

- de de

Assinatura do Candidato
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AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo para o Programa de Pos-Graduagio em Ciéncia da Informagio, regido pelo Edital

n° 02/2026 para a Universidade Federal de Sergipe.

Nome do Candidato:
CPF: RG:
E-mail: Telefone:
Declaro que sou (preto, pardo ou indio), para o fim especifico de atender ao Item do Edital

Ne_ / bem como estou ciente de que se for detectada falsidade desta declarag@o, estarei

sujeito a qualquer tempo, as medidas legais cabiveis, inclusive de eliminag@o deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e de
anulacdo de minha matricula caso tenha sido matriculado apds procedimento regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a

ampla defesa.

de de20_ .
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TERMO DE AUTORIZACAO DE FILMAGEM DE BANCA DE HETEROIDENTIF ICACAO
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

Neste ato eu, , hacionalidade , estado civil
, portador da cédula de identidade n° , inscrito no CPF n° s

residente a Av/rua , n° , complemento
, municipio de , estado . AUTORIZO a filmagem,

de acordo com a Resolugdo n° 61/2022/CONEPE, que regulamenta os procedimentos de Bancas de Heteroidentificagdo, somente
para efeitos de utilizagdo deste processo seletivo visando garantir a seriedade do mesmo. A presente autorizagdo ¢ concedida a titulo
gratuito, abrangendo a utilizagdo para analise de eventuais recursos interpostos. Por esta ser a expressdo da minha vontade declaro
que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer

outro, e assino a presente autorizagdo em 02 vias de igual teor e forma.

de de20 .

Assinatura do Candidato
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EDITAL PPGCI/POSGRAP/UFS N° 02/2026
ANEXO G

DECLARACAO PARA CONCORRER A VAGA RESERVADA A PESSOA COM
DEFICIENCIA E/OU COM NECESSIDADE ESPECIFICA
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo para o Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncia da Informagdo regido pelo Edital

n°® 02/2026 para a Universidade Federal de Sergipe.

Nome do Candidato:
CPF: RG:
E-mail: Telefone:

Declaro que estou ciente de todas as exigéncias para concorrer a vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia e/ou com Necessidade
Especifica e que estou apto(a) para a realizagdo das atividades de campo e laboratoriais do curso, bem como, estou ciente de que se
for detectada incongruéncia ou insuficiéncia da condi¢do descrita no documento comprobatorio, conforme estabelecido na Lei n°
13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296/04 , no
art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), na Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de
Justi¢a (STJ), no enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 2009, no decreto n® 7.611 de 17 de novembro de 2011, na Lei n°
14.254 de 30 de novembro de 2021, Lei n° 8.916 de 4 de novembro de 2021 que dispde sobre a indeterminagdo de laudo e pericia
médica para autistas e Lei n° 3.660, 17 de margo de 2023 e Lei n°® 14.626 de 19 de julho de 2023, serei excluido do processo seletivo

e também estarei sujeito, a qualquer tempo, as medidas legais cabiveis.

Observagdes: O documento comprobatorio devera ser entregue junto com esta declaragdo e devera estar de acordo com as instrugdes

que constam no ANEXO III. Este, também, devera ser legivel, sob pena de ndo ser considerado valido.

s de de20 .

Assinatura do Candidato
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ANEXOH

INSTRUCOES AOS CANDIDATOS A VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA E/OU COM
NECESSIDADE ESPECIFICA

O Laudo ou relatério médico devera ser entregue junto com a declaracdo para concorrer a vaga reservada ao PcD e/ou PNE e devera
conter:

1. Candidatos com Deficiéncia Fisica: - Laudo/relatorio médico, que devera ser ASSINADO POR UM MEDICO ESPECIALISTA
NA AREA DA DEFICIENCIA APRESENTADA, contendo na descri¢do clinica o tipo e grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.
Incluir também exame de imagem com laudo. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo ¢ CRM ou
RMS do médico que forneceu o laudo.

2. Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva: - Laudo/relatério médico, que devera ser assinado por um MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA, contendo na descri¢ao clinica o tipo e grau da perda auditiva, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o
nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo ¢ CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo. - Exame de Audiometria tonal
e vocal, REALIZADO NOS ULTIMOS 12 (DOZE) MESES, no qual conste o nome legivel, carimbo, especializagdo, assinatura e
nimero do conselho de classe do profissional que realizou o exame. A audiometria tonal e vocal apenas sera aceita se acompanhada
de laudo médico.

3. Candidatos Cegos ou com Baixa Visdo: - Laudo/relatério médico, que devera ser ASSINADO POR UM MEDICO
ESPECIALISTA NA AREA DA DEFICIENCIA Nome do Candidato: CPF: RG: E-mail: Telefone: APRESENTADA, contendo na
descrigdo clinica o tipo e grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo e
CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo. - Exame Oftalmolégico, REALIZADO NOS ULTIMOS 12 (DOZE) MESES, em
que conste a acuidade visual ¢ a medida do campo visual nos casos que forem pertinentes. Deve conter ainda o nome legivel,
carimbo, especializacdo, assinatura ¢ CRM ou RMS do profissional que realizou o exame.

4. Candidatos com Deficiéncia Intelectual: - Laudo/relatorio médico, que deverd ser ASSINADO POR UM MEDICO
ESPECIALISTA NA AREA DA DEFICIENCIA APRESENTADA, contendo na descrigdo clinica o tipo e grau da deficiéncia e as
areas e fungdes do desenvolvimento afetadas, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializaggo e
CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo. Relatério do profissional de saide que acompanha (exemplo: fonoaudidlogo,
fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, psicélogo, entre outros), com nome legivel, carimbo, assinatura e nimero do registro do
conselho de classe.

5. Candidatos com Deficiéncia Mental ou Psicossocial: - Laudo/relatério médico, que devera ser ASSINADO POR UM MEDICO
ESPECIALISTA/RQE NA AREA DA DEFICIENCIA APRESENTADA, contendo na descrigdo clinica o tipo e grau da deficiéncia
e as areas e funcdes do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca (CID). Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu
o laudo. Relatorio do profissional de saude que acompanha (exemplo: fonoaudidlogo, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional,
psicologo, entre outros), com nome legivel, carimbo, assinatura e nimero do registro do conselho de classe.

6. Candidatos com Deficiéncia Miltipla: - Laudos/relatorios médicos, que deverdo ser ASSINADOS POR MEDICOS
ESPECIALISTAS NA AREA DA DEFICIENCIA APRESENTADA, contendo na descrigdo clinica o tipo e grau das deficiéncias
e as areas e funcdes do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia aos codigos correspondentes da Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), bem como as provaveis causas das deficiéncias. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo,
assinatura, especializagdo ¢ CRM ou RMS dos médicos que forneceram os laudos. - Exame de Audiometria, nos casos que forem
pertinentes, REALIZADO NOS ULTIMOS 12 (DOZE) MESES, no qual conste o nome legivel, carimbo, especializagdo, assinatura
e numero do conselho de classe do profissional que realizou o exame. A audiometria apenas serd aceita e acompanhada de laudo
médico. - Exame Oftalmolégico realizado nos ultimos 12 (doze) meses, em que conste a acuidade visual e a medida do campo visual
nos casos que forem pertinentes. Deve conter ainda o nome legivel, carimbo, especializagdo, assinatura ¢ CRM ou RMS do
profissional que realizou o exame.
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BAREMA PARA AVALIACAO DA DEFESA DO PROJETO DE PESQUISA

1. Capacidade de apresentacdo da pertinéncia do objeto de estudo para a area de Ciéncia da Informacao, linha de
pesquisa a qual se vincula e as tematicas de interesse do orientador (nota maxima 1,0)

() 0,0 — No projeto ndo se apresenta relagdo com a area e/ou linha de pesquisa do PPGCI

() 0,5 — No projeto apresenta-se uma relagdo com a area e/ou linha de pesquisa do PPGCI, mas nio explicita com dados atuais
ou argumentos a pertinéncia do proprio estudo

() 1,0 — No projeto se apresenta sua relacdo com a area e linha de pesquisa do PPGCI, apresentando, de forma explicita, dados
atuais ou argumentos da pertinéncia do proprio estudo

2. Relagcdo do estudo com projetos em desenvolvimento do possivel orientador (que constam no Curriculo Lattes
do Orientador) (nota maxima 1,0)

() 0,0 — No projeto ndo se apresenta de que forma o estudo se articulara a tematica ou a um projeto de pesquisa do(a) possivel
orientador(a).

() 0,5 — No projeto ¢ explicitado de que forma o mesmo se articula a tematica de pesquisa do(a) possivel orientador(a).
() 1,0 —No projeto ¢ explicitado de que forma se articula a um projeto de pesquisa em andamento do(a) possivel orientador(a).

3. Tratamento do problema situando a tematica de pesquisa e apresentacio de justificativa e objetivos (nota maxima

1,0) () 0,0 — No projeto ndo se apresenta o problema cientifico nem a justificativa e objetivos.

() 0,5 — No projeto se formula o problema cientifico, de forma genérica, sem articuld-lo com a(s) pergunta(s) norteadora(s) do
estudo e/ou a justificativa ¢ confundida com a motivagdo do estudo e/ou os objetivos ndo estdo corretamente elaborados.
() 1,0 — No projeto se descreve o problema cientifico, explicitando argumentos/dados que conduziram a(s) pergunta(s)
norteadora(s), com objetivos devidamente formulados e coerentes, além de justificativas que apontam para a relevancia do
estudo.

4. Articulaciio coerente entre a revisao bibliografica, adequadamente situado no campo da Ciéncia da Informacio, e os
objetivos pretendidos na investigacao (nota maxima 2,0)

() 0,0 —No projeto ndo se apresenta nenhuma referéncia a outras pesquisas (nacionais ou internacionais) com mesmo objeto.

() 1,0 — No projeto se apresenta um Estado de Conhecimento (para Doutorado com referéncia nacional e internacional) sem
articula- lo com os objetivos do proprio estudo.

() 2,0—No projeto se apresenta um Estado de Conhecimento (para Doutorado com referéncia nacional e internacional) de tal forma
que se torna compreensivel a escolha dos objetivos do proprio estudo.

5. Plausibilidade cientifica e exequibilidade da metodologia indicadas no projeto (nota maxima 3,0)

() 0,0 —No projeto nao se apresenta um caminho metodologico exequivel para alcangar os objetivos do estudo no prazo estabelecido
(cronograma).

() 1,0 — No projeto se apresentam métodos de pesquisa exequiveis, de forma genérica.

() 2,0 — No projeto se esclarece teoricamente a escolha de métodos de pesquisa exequiveis no prazo estabelecido do estudo
(cronograma).

() 3,0 — No projeto se apresentam métodos de pesquisa exequiveis (conforme cronograma) para cada objetivo do estudo,
esclarecendo-os teoricamente e indicando instrumentos.

6. Coeréncia, atualidade e qualidade de fontes e referéncias indicadas (nota maxima 1,0)

() 0,0 — No projeto, apresentam-se fontes de tal forma que se impossibilita coeréncia entre fontes/documentos listados nas
referéncias e citagcdes no estudo.

() 0,5—No projeto, refere-se, conforme normas cientificas, a fontes bibliograficas ou a documentos basicos.

() 1,0 —No projeto, refere-se, conforme normas cientificas, a fontes bibliograficas ou a documentos basicos e de publicagdes mais
recentes.

7. Exposicdo de motivos que justifiquem a inten¢do de cursar o Mestrado Profissional em Ciéncia da Informacio a
escolha do orientador e descriciio das atividades profissionais e académicas atuais e carga horaria semanal usada para
atendimento dessas atividades, e do tempo disponivel para as atividades do Mestrado. (nota maxima 1,0)

() 0,0 — Nao se apresentam justificativas para a escolha do mestrado nem do orientador, nem ¢ apresentada disponibilidade.

() 0,5 - Apresentam-se justificativas parciais para a escolha do mestrado e do orientador e/ou ndo se observa disponibilidade.
() 1,0 - As justificativas para a escolha do mestrado e do orientador sdo apresentadas ¢ bem fundamentadas e ¢ apresentada

disponibilidade para cursar o mestrado.
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MODELO DE PROJETO DE PESQUISA

REGRAS GERAIS PARA ELABORACAO DO PROJETO DE PESQUISA

O projeto a ser submetido para selegdo do Mestrado Profissional em Ciéncia da Informagdo (PPGCI) deve ser estruturado
contemplando os seguintes elementos:

a) Capa

b) Sumario

¢) Introducao (contendo a problematica, objetivos gerais e especificos, justificativa e Exposi¢do de motivos que justifiquem a
intengdo de cursar o Mestrado Profissional em Ciéncia da Informacgdo, a escolha do orientador e descrigdo das atividades
profissionais e académicas atuais e carga horaria semanal usada para atendimento dessas atividades, e do tempo disponivel para
as atividades do mestrado)

d) Revisao bibliografica (contendo seg¢des proprias que tratam do tema com uso de citagdes de autores conforme a norma ABNT
10520 vigente)

¢) Metodologia (incluindo proposta de intervengéo com indicagdo do local ou setor)

f) Cronograma

g) Referéncias

O projeto deve conter até 15 paginas e a formatacao basica compreende os seguintes requisitos: espacamento entrelinhas 1,5;
2,0 cm para inicio de paragrafo; margens da pagina: 3 cm superior e esquerda e 2 cm inferior e direita. A numeragdo das paginas
deve aparecer no canto superior direito da pagina, iniciando a contagem a partir da Introdug@o.

Para as citagdes e referéncias devem ser adotadas as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT),
especificamente: NBR 10520 (Citagao) e NBR 6023 (Referéncias) — vigentes, e para as demais partes do trabalho: NBR 6027
(Sumario), NBR 6024 (Numeragao progressiva) e NBR 14724 (Trabalhos académicos) — vigentes.
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